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Resumen. El objetivo general de este trabajo es comparar los resultados obtenidos en dos
investigaciones equivalentes en la Universidad de la Republica (UdelaR) y de la Pontificia
Universidad Catolica de Rio Grande do Sul (PUCRS), sobre los procesos motivacionales de sus
estudiantes y los efectos sobre la permanencia y el abandono. La motivacion ha sido objeto de
numerosos estudios en distintas esferas de la actividad humana. En este caso nos centraremos en
la motivacion académica. La investigacion que presentamos sigue la orientacion tedrica de los
estudios iniciados por Vallerand (1989) inscripta en la teoria de la autodeterminacion. El autor
afirma que se ha demostrado que la motivacion es uno de los conceptos mas relevantes para la
educacion, en tanto tiene consecuencias tales como la curiosidad, la perseverancia, el aprendizaje
y el desempefio. Se recogié informacion sociodemografica, sobre el origen social y los
antecedentes académicos de los estudiantes de 7 carreras de la UdelaR y 9 carreras de la PUCRS.
Paralelamente se aplicd el modulo de preguntas correspondientes a la Escala de Motivacion
Educativa (EME), adaptadas para el caso uruguayo y brasilefio. Los resultados del estudio
contribuyen a aportar validez y confiabilidad al instrumento, asi como a su uso en la
investigacion de la motivacion en la Educacion Superior. La escala EME permite comparar
grupos y observar varianza al interior de los mismos asi como entre ellos. Los datos que aporta
este trabajo refuerzan algunas de las conclusiones a las que arribaron estudios precedentes, tal
como la mayor desmotivacion entre los estudiantes propensos al abandono. La PUCRS es una
universidad comunitaria y confesional, situada en la capital del estado de Rio Grande do Sul, la
Udelar es una universidad publica, laica, autonoma y gratuita. Ambas son macro universidades,
cuentan con un espectro muy amplio de carreras en su oferta académica.
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1. Objetivos

El objetivo general de este trabajo es comparar los procesos motivacionales de los estudiantes de la
Universidad de la Republica (Udelar) y de la Pontificia Universidad Catdlica de Rio Grande do Sul
(PUCRS), y sus efectos sobre la permanencia y la propension al abandono.

Como objetivos especificos, se pretende comparar los tipos de motivacion académica de una y otra
universidad, empleando para ello la Escala de Motivacion en la Educacion (Vallerand, 1989).

El trabajo que presentamos forma parte de los resultados de un proyecto mas amplio titulado “La
calidad de la educacion superior y sus relaciones con el ingreso, la motivacion y la permanencia de
los estudiantes en la Universidad: andlisis comparativo Uruguay-Brasil”!

2. Antecedentes y fundamentacion

La motivacion ha sido objeto de numerosos estudios en distintas esferas de la actividad humana
(laboral, social, politica, entre otras). En este caso nos centraremos en la motivacion académica.
AUn en este campo mas acotado, se han desarrollado bajo este término, investigaciones desde
distintas perspectiva y con un amplio espectro conceptual. La investigacion que presentamos sigue
la orientacion tedrica de los estudios iniciados por Vallerand, Blais, Briere e Pelletier (1989)
inscripta en la teoria de la autodeterminacion. Los autores afirman que segin la revision de
investigaciones y antecedentes realizada por Deci y Ryan (Vallerand et al., 1989) se ha demostrado
que la motivacion es uno de los conceptos mas relevantes para la educacion en tanto tiene
consecuencias tales como la curiosidad, la perseverancia, el aprendizaje y el desempefio. En este
sentido, los aprendizajes ya no se atribuyen solamente a la capacidad intelectual sino que se
reconoce un conjunto de fuerzas psicolodgicas que intervienen en el logro de un buen desempefio
académico (Hegarty, 2010). De alli que contintien las investigaciones que vinculan la motivacion
con la educacién. Vallerand disefia un instrumento de medicion Echelle de Motivation a
I'Education (EME) que reconoce tres tipos y subtipos de motivacion: intrinseca (motivacion
intrinseca por el conocimiento, el logro y por las sensaciones), extrinseca (de regulacion externa,
introyectada, identificada e integrada) y amotivacion. En términos generales, la motivacion
intrinseca (MI) refiere “al hecho de desarrollar una actividad por el placer y satisfaccion que se
obtienen durante la realizacion de la actividad/.../ cuando la persona realiza actividades
voluntariamente y por interés propio/.../este tipo de motivacion deviene de la necesidad de
desarrollar habilidades y autodeterminacion” (Vallerand et al., 1989, p. 324). Dentro de ella
referimos los tres subtipos mencionados: 1) MI por el conocimiento, se identifica cuando una
persona “desarrolla una actividad por el placer que siente cuando esta aprendiendo algo nuevo o
explorando nuevas cuestiones”’; 2) MI por el logro, cuando una persona “realiza una actividad por el
placer o satisfaccion que siente cuando la desarrolla, crea algo o supera un desafio” (Vallerand et
al., 1989, p. 325), MI por las sensaciones, cuando una persona “desarrolla una actividad con el fin
de sentir sensaciones especiales (excitacion, diversion, placer sensorial, estéticas u otras) que le
despiertan su involucramiento en la actividad” (idem). La motivacion extrinseca (ME) retine “un
conjunto de comportamientos que se efectian por razones instrumentales (Vallerand et al., 1989,p.
327). Refiere a personas que “desarrollan la actividad para obtener algun beneficio o evitar algo
desagradable al finalizar la actividad” (Vallerand et al., 1989, p. 327)). Se distinguen cuatro tipos de
ME en un continuo de menor a mayor grado de autodeterminacion: 1) ME de regulacion externa, se
trata de un “comportamiento regulado por fuentes de control externas a la persona, tales como

1 El estudio esta radicado en la Comision Sectorial de Ensefianza, de la Universidad de la Republica (UDELAR) en cooperacion con la Facultad de
Educacion de la Pontificia Universidad Catolica de Porto Alegre (PUCRS) a partir del proyecto CAPES-UDELAR.



recompensas materiales o limitaciones impuestas por otra persona” (idem); 2) ME introyectada se
identifica cuando el “individuo comienza a interiorizar las fuerzas de control externas /.../pero aiin
no implica un proceso de autodeterminacion en tanto las fuentes de control estan acotadas a las
limitaciones que provenian del exterior”; 3) ME identificada, esta categoria se presenta cuando el
sujeto “valora y juzga los motivos externos importantes para si mismo y los percibe como una
eleccion propia, este proceso de interiorizacion, aun por razones instrumentales se efectiia de
manera autodeterminada”; 4) ME integrada, cuando “la persona se siente autodeterminada en la
regulacion de su comportamiento en cuestion y es consistente con otros esquemas de la persona.
Este representa el mayor grado de autodeterminacion en los comportamientos extrinsecamente
motivados” (Vallerand et al., 1989, p.327). Finalmente, la tercera categoria amotivacion se consigna
cuando “la persona no percibe relacion alguna entre sus acciones y los resultados obtenidos/..../ no
hay MI ni ME, sus comportamientos se emparentan con una resignacion/.../los sujetos anticipan no
poder controlar los resultados de sus acciones, se sienten desbordados y no comprenden por qué
realizan la actividad y suelen abandonarla” (Vallerand et al., 1989, p. 329).

3. Datos y métodos

Este estudio se realiz en base a dos muestras equivalentes, una para la PUCRS y otra para la
Udelar.

La muestra de la Udelar se compone de 514 estudiantes, representativa de 7 carreras de la UdelaR:
Abogacia, Ingenieria Civil, Ciencias de la Comunicacion, Ciencias de la Educacion, Enfermeria,
Matematica y Psicologia. La seleccion de las carreras se realizo teniendo en cuenta las 3 areas de
conocimiento de la UdelaR: Ciencias Sociales y Artisticas; Tecnologias y Ciencias de la Naturaleza
y el Habitat; y Ciencias de la Salud, dentro de éstas se opt6 por carreras representativas de cada una
de ellas.

Para el caso de la PUCRS, la muestra estuvo conformada por 746 estudiantes que concurrian a
cursos de 9 carreras: Derecho, Ingenieria Civil, Tecnologias de la Informacién, Pedagogia,
Enfermeria, Matematica, Psicologia, Educacion Fisica y Letras. También en este caso se
contemplaron las 3 grandes areas de conocimiento.

En ambos casos se traté de una muestra aleatoria simple estratificada por carrera. Se considerd un
error muestral absoluto de 0,05 en las proporciones estimadas, un porcentaje poblacional que
maximiza el tamafio de muestra con un nivel de confianza de 95%. La recoleccion de datos se llevo
a cabo a principios del segundo semestre de 2015.

Se recogid informacion sociodemografica, sobre el origen social y los antecedentes académicos por
medio de cuestionario estructurado para luego aplicar el modulo de preguntas correspondientes a la
EME, adaptadas para el caso uruguayo. La version brasilefia, denominada Escala de Motivacion
Academica (EMA), fue traducida para el portugués de Brasil (Sobral, 2003) y validada en sus
propiedades psicométricas para el contexto universitario brasilefio (Davoglio, Santos, & Lettnin,
2016), presentando indices de validad y confiabilidad satisfactorios. La EME se compone de 28
items, que fluctaan entre 1y 7, siendo 1 nada de acuerdo y 7 totalmente de acuerdo. Posteriormente
se les pregunto: ¢ piensa o pensé alguna vez en abandonar la carrera que cursa actualmente?, a fin de
determinar la propension al abandono. Con la informacion recogida a partir de la EME se realizé un
andlisis factorial de los items que la componen, se busco recuperar los puntajes factoriales, para
luego analizar si efectivamente aquellos estudiantes con mayor propension al abandono, presentan
puntajes relativamente bajos, respecto a quienes no manifiestan esta predisposicion.



4. Analisis

De los estudiantes encuestados en la PUCRS, 316 (42,4%) son varones y 430 (57,6%) son mujeres,
cuya media de edad fue de 24,4 afios (DE=6,6).

Para el caso de la Udelar, 154 (30%) son varones y 360 (70%) son mujeres, siendo la edad media
25,8 afios (DE=7,9).

Factores asociados a la propension al abandono

Tabla 1: Propensién-al-abandene-Intencion del estudiante para abandonar el curso que frecuenta

Pens6 abandonar PUCRS Udelar

Si 31,23% 23,20%

No 68,50% 75,90%

No Sabe/No respondio 0,27% 1,00%
Total 100,0% 100,0%

Fuente: elaboracion propia con base en el cuestionario estructurado een-base-enlaEneuesta-deMeotivaciénenlaEdueacién(EME, 2015)

En relacion a la disposicion a abandonar los estudios, 23% de los estudiantes de la  Udelar
manifestd que piensa o pensé abandonar la carrera que cursa. En tanto en la PUCRS, Ia
predisposicion a abandonar los cursos en un 8% mayor, alcanzando el 31%.

A partir de esta informacion analizaremos si mayores niveles de motivacion o desmotivacion, segun
los tipos resultantes del analisis factorial, presentan diferencias significativas, y que por tanto
podrian tener efecto sobre esta predisposicion.

Realizamos un andlisis factorial de tipo exploratorio (método de extraccion: componentes
principales) partiendo de los 28 items que componen la EME. Para el caso de la Udelar fueron
extraidos 5 factores por el criterio del autovalor principal mayor a uno, los cuales retuvieron un 56,4%
de la informacion original. Los autovalores (eigenvalues) fueron extraidos por el método Varimax. Los
5 factores extraidos representan un tipo de motivacion, que de acuerdo a la literatura en el tema y la
disposicion de los datos, podemos definirla de la siguiente manera. El analisis factorial
confirmatorio, aport6 una confiabilidad (0=0,74; n= 514).

Factor 1: Motivacion intrinseca (placer por el conocimiento)
Factor 2: Motivacion intrinseca (auto superacion)

Factor 3: Motivacion extrinseca (preparacion para el futuro)
Factor 4: Desmotivacion

Factor 5: Motivacion intrinseca (busqueda de conocimiento)

Para el caso de la PUCRS, fueron extraidos 7 factores, también por el criterio del autovalor
principal mayor a uno, en este caso con un o =0,89, y el andlisis factorial confirmatorio, que
confirmo la confiabilidad (¢=0,89; n= 715) y validad de constructo de la version brasilefia de EMA
(Davoglio et al., 2016). Los factores extraidos para el caso brasilefio, fueron idénticos a los
obtenidos en los estudios internacionales (Cokley,& Patel, 2001; Fairchild, Horst, Finney, &
Barron, 2005; Nuifiez Alonso, Martin-Albo, & Navarro Izquierdo, 2005; Vallerand et al., 1992),),
son los siguientes:



Factor 1: Motivacion Intrinseca (bisqueda de conocimiento)
Factor 2: Motivacion Intrinseca (auto superacion)

Factor 3: Motivacion Intrinseca (placer por el conocimiento)
Factor 4: Motivacion Extrinseca (identificacion)

Factor 5: Motivacion Extrinseca (introyeccion)

Factor 6: Motivacion Extrinseca (preparacion para el futuro)
Factor 7: Desmotivacion

Se constatdo una diferencia estadisticamente significativa entre las medias de los factores de la
motivacion intrinseca de la EMA en los estudiantes que pensaron en abandonar el curso y los que
no pensaron, como se observa en la Tabla 2, para el caso uruguayo, y en la Tabla 3 para el caso
brasilefio.

Tabla 2 - Propension al abandono segin Factores motivacionales para el caso de la Udelar

Propension al abandono
Udelar No Si
Factores de la EME [ Media | Des. Est. | Media | Des. Est. t P
1 4,39 1,08 4,2 1.06 -1,62 | 0,10
2 4,11 1,34 4,13 1,34 0,10 | 0,93
3 5,02 1,11 5 1,18 0,21 | 0,83
4 1,48 0,9 1,83 0,95 3,56 | 0,00*
5 5,552 0,98 5,19 1,13 -2,83 | 0,04*

*Diferencia significativa 95%.
Fuente: elaboracion propia con base en la Encuesta de Motivacion en la Educacion (EME, 2015)

Tabla 3 - - Propension al abandono segin Factores motivacionales para el caso de la PUCRS
PUCRS Propension al abandono
No Si
Factores de la EME | Media | Des. Est. | Media | Des. Est. t P
1 5,91 0,92 5,40 1,23 5,68 | 0,00%
2 5,03 1,25 4,53 1,38 4,70 | 0,00*
3 4,55 1,20 4,07 1,46 4,40 | 0,00%*
4 5,90 0,95 5,58 1,31 3,37 | 0,00%
5 4,23 1,59 4,06 1,56 1,34 |0,18*
6 5,60 1,21 5,53 1,38 0,70 | 0,49
7 1,27 0,62 1,82 1,04 -7,53 | 0,00%*

*Diferencia significativa 95%.
Fuente: elaboracion propia con base en la Encuesta de Motivacion en la Educacion (EME, 2015)

5. Conclusiones
La propension al abandono es levemente mayor entre los estudiantes de la PUCRS.

El analisis factorial exploratorio arroja 7 dimensiones para el caso brasilefio y 5 para el caso
uruguayo, la Motivacion Extrinseca (identificacion) y la Motivacion Extrinseca (introyeccion) no
aparecen en el analisis realizado para la Udelar, en donde la motivacion extrinseca aparece
representada por una Unica dimension. Esas diferencias factoriales hacen necesaria la realizacion de
estudios especificos mas profundos con la EME para el caso uruguayo, que permitan verificar si la
actual estructura factorial de 5 factores se mantiene. En ese caso, revelaria una idiosincrasia de la
poblacion que demandaria una detallada comprension.



Para el estudio de la PUCRS, al comparar entre grupos segun propension al abandono, las
diferencias resultan significativas para todos los factores, salvo en el caso de la Motivacion
Extrinseca (preparacion para el futuro), que no es significativa al 95%. Por el contrario, en el
estudio realizado en la Udelar solo dos factores presentan diferencias significativas para ambos
grupos: Desmotivacion y Motivacion intrinseca (busqueda de conocimiento).

Para el caso de la universidad brasilefia, la escala presenta resultados convergentes con estudios
internacionales anteriores, en el caso uruguayo los resultados difieren sustantivamente, hay un
numero menor de dimensiones y las diferencias motivacionales entre estudiantes propensos a
abandonar y estudiantes que no, son menos frecuentes al compararlas por tipo de motivacion.

El tipo de administracion universitaria puede estar incidiendo en los procesos motivacionales, la
PUCRS es una universidad comunitaria y confesional, en tanto la Udelar es una universidad
publica, autonoma y gratuita. Sera necesario continuar explorando estos aspectos para identificar las
diferencias motivacionales entre estas dos universidades.
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