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la NASA estaba cerca; apliqué, y pese a la competencia, gané en el 
2002. 

¿Cómo ha sido su crecimiento dentro del Kennedy Space Center 
de la NASA?

De NASA Fellow, pasé a contratista directo. Recibía remuneración 
como Consultor e hice  varios trabajos de simulación, directamente 
con altos ejecutivos de la NASA, para tomar decisiones inmediatas. 
Ello implica más responsabilidades de Gerencia, sin dejar las 
relaciones con la Universidad Central de la Florida. Trabajar en el 
Kennedy Space Center es una experiencia única por ser un 
complejo para el lanzamiento de vehículos espaciales desde Cabo 
Cañaveral en Merrit Island.

¿Qué representa para  usted la formación recibida en la UTP?

Ha sido fundamental, parte del crecimiento psicológico, una base 
formativa. “Es parte del camino no solo para NASA, sino en toda mi 
vida profesional”.

¿Qué mensaje le envía a nuestros jóvenes estudiantes?

“Estudien, aprovechen su paso por esta universidad y contribuyan. 
Vayan más allá de las enseñanzas, sean capaces de generar opinión 
y no tengan miedo de retar lo que se sabe hasta el momento, el  
statu quo,  pero  siempre de una manera respetuosa sobre la base 
de hechos”.


